
Apprenti Outilleur Découpe (F-H) 
En appui de l'outilleur en poste, les missions seront les suivantes :

1- Effectuer l'entretien d'un outillage
- Procéder aux différentes opérations: Affûtage poinçons et matrices ainsi que remplacement de ceux-ci.
- Choisir l'outillage adapté pour effectuer les opérations d'affûtage, fraisage (choisir une meule, une fraise…).
- Effectuer le remplacement des pièces usés et des pièces cassées.
- Procéder aux mesures nécessaires afin de respecter les jeux fonctionnels (hauteur poinçon, jeu de découpe….).
- S'assurer de la conformité du montage, de l'ajustage….
- S'assurer qu'il y ait toutes les pièces de rechange de l'outil dans son rangement.

2- Effectuer la réparation d'un outillage
- Effectuer le démontage et l'analyse de l'outil par rapport à la mise en bande mais aussi par rapport aux données 
qualité (fiche de vie outillage, incident qualité…).
- Identifier et réaliser les interventions à effectuer.
- Proposer au responsable hiérarchique la solution curative afin d'éviter la récurrence des anomalies.

3- Savoir retranscrire
- Saisir les interventions effectuées et les décrire avec précision sur la fiche de vie outillage.
- Saisir ces heures de maintenance (maintenance curative….) dans le dossier fiche de travaux.

Profil 
En formation BAC PRO TRPM option RMO ou en BTS CPRP.
Curiosité d'esprit, capacité d'adaptation, travail en équipe, et soif d'apprendre. 

Pour postuler : 
Vous pouvez transmettre votre CV et votre lettre de motivation à l’attention de Mme Margot Thomé à 
l'adresse e-mail m.thome@leman-industrie.com




