
 
 

F/H – TECHNCIEN QUALITE DEVELOPPEMENT en CDI 

 

Rattaché au Responsable qualité développement, très autonome dans la fonction, vos missions principales 

consistent à élaborer la documentation qualité dans le cadre des projets. 

• Les principales responsabilités confiées seront les suivantes :  

- Etablir les documents (plan de surveillance, AMDEC, gamme de contrôle …) 

- Participer à la réalisation de l’AMDEC  

- Réaliser les audits process 

- Participer à l’analyse des 8D  

- Superviser l’application des règles, procédures et consignes qualité 

- Apporter un appui technique à la production, service qualité, former le personnel 

- Assurer la passation des nouveaux produits à la production 

 

• Profil attendu 

- Formation supérieure Bac+2/3 en qualité (DUT QLIO) avec une première expérience dans un service qualité 

production ou projet en environnement industriel ou vous justifiez d’une expérience de 5 ans minimum dans une 

fonction similaire. Vous maîtrisez les techniques d’audits process, vous intégrez les méthodes de résolution de 

problème. Maitrise du Pack office. Anglais est un plus niveau B2. 

- Compétences d’animation et de synthèse des informations, force de proposition, réactivité, esprit de synthèse et 

d’analyse des données. 
- Expérience dans l’industrie automobile (équipementier rang 2) serait un atout pour votre candidature. 

- Statut technicien 

- 39h00 par semaine  - 9 JRTT par an 

- Prime de transport 

- Tickets restaurant 

 Poste à pourvoir immédiatement 
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